
8,7%

86,0%

4,5%

0,8%

Прием и увольнение работников организаций 

в IV квартале 2023 года*

13 515

88,3%

Численность принятых работников

659

Всего принято Принято на дополнительно 

введенные рабочие 

человек

к III кварталу

2023 года

68,6%
к III кварталу

2023 года

человек

Численность выбывших работников

11 814

74,9%

Всего выбыло

человек

к III кварталу

2023 года

14,0 

7,0%

Численность работников, требуемых 

на вакантные рабочие места

тыс. человек

списочной 

численности

По собственному 

желанию

По соглашению 

сторон

В связи с сокращением 

численности работников

По другим 

причинам

обрабатывающие 

производства
7,0% 
списочной численности

здравоохранение

и социальные услуги
10,3% 
списочной численности

Наибольшая потребность в работниках

* Без субъектов малого предпринимательства 

деятельность гостиниц и предприятий 

общественного питания
20,7% 
списочной численности
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